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Voedingsmiddelenconcern Unilever wil de sluiting van drie van de zes fabrieken tot april 2009 laten verlopen
zonder gedwongen ontslagen. Dat heeft de directie dinsdag laten weten. 

“Dat is een forse geste”, vindt een woordvoerster van het levensmiddelenconcern, maar FNV Bondgenoten
vindt de toezegging niet genoeg. “We willen een baangarantie van drie jaar en ook een goede discussie of de
fabrieken open kunnen blijven”, stelt bestuurder Lucas Vermaat. “Zonder personeel kun je niet groeien.” 

Unilever heeft de vakbonden uitgenodigd weer te komen praten over de nieuwe cao. Het overleg daarover was
vastgelopen. 

Unilever liet eerder deze maand weten de fabrieken in Delft (Calvé), Loosdrecht (Knorr) en Vlaardingen (Cif)
eind volgend jaar te sluiten, tot woede van het personeel en de bonden. Door de sluiting staan bijna vijfhonderd
banen op het spel.
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