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Ondanks de recessie is de Britse retail een uitstekende sector werkgever voor jongeren. Dat stelt meer dan de
helft van de loopbaanadviseurs in het Verenigd Koninkrijk, zo blijkt uit onderzoek van BMG Research in
opdracht van Skillsmart Retail. 

Uit het rapport blijkt dat 51 procent van de loopbaanadviseurs de detailhandel beschouwt als een betere
werkgever voor jongeren dan vijf jaar terug, toen de economie booming was. Slechts elf procent van de 406
ondervraagde professionals verwacht slechtere carrièrevooruitzichten binnen de retail. Een kwart zag geen
verandering tussen 2003 en 2008. 

Belangrijke factoren voor de verbeterde omstandigheden zijn volgens de deskundigen ruimere
beschikbaarheid van opleidingen en kwalificaties en een betere beloning, gekoppeld aan de invoering van het
minimumloon. 
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