Alsnog akkoord over cao Jumbo
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Jumbo is alsnog met de vakbonden tot overeenstemming gekomen over een nieuwe cao voor het
distributiepersoneel. Die gaat op 1 april is en is één jaar geldig.

De drieduizend werknemers voor wie de cao geldt, krijgen een loonsverhoging van 1,75 procent. Dat is gelijk
aan de afspraak in het eerdere akkoord, waar de supermarktketen vorige week binnen twee uur weer op
terugkwam. De vakbonden dreigden daarop met stakingen in aanloop naar het paasweekend, maar die zijn nu
van de baan.

In de nieuwe cao is verder afgesproken dat het loon voor volwassen voortaan wordt betaald vanaf 22 in plaats
van 23 jaar. Ook kunnen werknemers van 61 jaar vrije tijd ruilen voor geld. De leden van de vakbonden moeten
het akkoord nog wel goedkeuren.

De bonden en Jumbo stellen dat de loonniveaus voor logistieke medewerkers binnen de supermarktsector
sterk verschillen, waarbij Jumbo bovengemiddeld betaald. De twee partijen hebben afgesproken in deze cao-
periode en daarna te proberen om tot meer gelijkheid te komen.
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