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Zeshonderd oud-werknemers van V&D die zich bij het UWV hebben gemeld, hebben inmiddels een nieuwe
baan. Tien procent daarvan is vijftig jaar of ouder, blijkt uit onderzoek van de uitkeringsinstantie in opdracht
van RTL Z.

Bij het faillissement van V&D werden tienduizend mensen ontslagen, waarvan er achttienhonderd door Jumbo
zijn overgenomen als onderdeel van de deal met La Place. Ruim 5300 medewerkers hebben zich bij het UWV
gemeld om een WW-uitkering aan te vragen.

Zo’n twaalfhonderd voormalige medewerkers van V&D die vijftig jaar of ouder zijn, hebben na anderhalve
maand nog geen nieuwe baan gevonden. Het is een bevestiging dat oudere werknemers lastiger aan de slag
komen dan jongere leeftijdsgroepen, stelt een woordvoerder van het UWV. “En zeker is dit het geval in een
sector als de detailhandel, waar zo'n derde van de vacatures die worden vervuld, wordt bezet door een student
of schoolverlater.”

Doorgaans vindt 45 procent van de mensen die hun baan in de detailhandel kwijtraken weer in een baan in
dezelfde branche.
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