
Ook HEMA praat niet meer met FNV
24-05-2019 15:26

HEMA onderhandelt met CNV, maar zonder FNV verder over een nieuwe cao voor zijn 9500 medewerkers. De
vakbond is zelf van de onderhandelingstafel weggelopen, schrijft De Financiële Telegraaf.

HEMA wil volgens FNV dat nieuwe werknemers dertig procent minder gaan verdienen. Daarmee zou een
tweedeling binnen het bedrijf ontstaan waar de bond op tegen is. Volgens FNV wil HEMA geen fatsoenlijke
loonsverhoging betalen, moeten werknemers vakantiedagen inleveren, worden toeslagen afgeschaft en komt
de eerste ziektedag voor eigen rekening. ‘Goed voor de portemonnee van HEMA, maar niet voor die van jullie’,
aldus de vakbond in een pamflet aan het personeel.

Onder werknemers van HEMA is onrust ontstaan, zegt FNV-bestuurder Linda Vermeulen. Zo was er
vrijdagochtend een wilde staking van bakkerijpersoneel in Almere. “De werknemers willen dat het bedrijf goede
afspraken maakt”, aldus Vermeulen.

HEMA benadrukt dat FNV zelf is weggelopen. “Dat is hun keuze, we onderhandelen door met CNV”, zegt een
woordvoerder. De retailer zegt toekomstbestendig te willen zijn en daarom te bezuinigen op de loonkosten. De

https://www.telegraaf.nl/financieel/3642801/hema-wijst-fnv-de-deur


looneis van vijf procent van FNV noemt de woordvoerder ’absurd hoog’. “Iedereen weet dat het lastig is in de
retail.”

HEMA is niet de eerste retailer die zonder FNV tot een nieuwe cao lijkt te komen. Eerder kwamen Jumbo en de
Bijenkorf al tot nieuwe afspraken zonder de bond. Ook bij de nieuwe cao voor non-foodretailers, die in maar
werd afgesloten, was FNV geen partij. Albert Heijn kreeg zijn nieuwe logistieke cao er onlangs wel door bij
zowel CNV als FNV.
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