
McDonald’s sleept voormalige ceo voor de rechter
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McDonald’s is een rechtszaak begonnen tegen de voormalige ceo Stephen Easterbrook. De oud-topman zou
hebben gelogen over zijn affaires met verschillende medewerkers, bewijs hebben verborgen en fraude hebben
gepleegd. Dat meldt persbureau Reuters.

Easterbrook werd eind vorig jaar ontslagen wegens grensoverschrijdend gedrag. De Britse ceo zou een relatie
hebben met een van de medewerkers, wat bij McDonald’s verboden is. De fastfoodketen stelde een onderzoek
in en beweert nu dat Easterbrook informatie heeft achtergehouden. Hij zou als ceo seksuele relaties hebben
gehad met niet één, maar drie medewerkers en daarover hebben gelogen.

Nu stapt de Amerikaanse keten naar de rechter om miljoenen dollars aan ontslagvergoeding terug te krijgen.
De oud-topman zou in totaal zo’n veertig miljoen dollar aan aandelen en andere compensatie voor zijn ontslag
hebben ontvangen.
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