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IKEA schaft per 1 maart de jeugdloonschalen vanaf 18 jaar af. Met een hoger minimumloon wil de woonketen
jongeren verleiden tot een bijbaan in logistiek, food sales en klantenservice.

Medewerkers vanaf 18 jaar verdienen vanaf volgende maand een minimumloon van 12,60 euro bruto, wat
inclusief vakantiegeld en dertiende maand neerkomt op 14,70 euro bruto per uur. Dat meldt people & culture-
manager Aniek van Houtum op LinkedIn. Ook voert de keten een extra toelage in op zondag, van vijftig
procent. 

Tot nu toe werkte IKEA voor medewerkers tot 21 jaar met jeugdloonschalen. De aanpassingen zijn het gevolg
van nieuwe cao-afspraken die op 1 maart ingaan.
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